
 
Konzept für die Praxisbegleitung der Servicestelle KiFaZ Bremen  
für Kitas der Stadtgemeinde Bremen mit zusätzlicher SozPäd-Stelle 
(SozPäd-Programm) (11.04.2024) 
 
 

 

Überblick über die aktuellen Angebote der Servicestelle KiFaZ Bremen: 
(Stand April 2024) 
 

1. Zentrale einrichtungs- und trägerübergreifende Veranstaltungen 

• Fortbildung „Fachkraft Kinder- und Familienzentren (KiFaZ) Bremen“ 
für Sozialpädagog:innen/Koordinator:innen und Fachberatungen 
Ganztagesformat: 5 Module in 4 Blöcken je 2 Tage = insgesamt 8 Fortbildungs-Tage in einem 
halbjährlichen Durchgang mit Abschlusszertifikat 
Modul 1: Konzepterweiterung, Team- und Organisationsentwicklung (2 Tage) 
Modul 2: Wirkungsorientierung und Qualitätsmanagement (2 Tage) 
Modul 3: Sozialraumorientierung und Netzwerkarbeit (2 Tage) 
Modul 4: Partizipation und Empowerment (1 Tag) 
Modul 5: Bedarfsorientierte Angebote für Eltern und Familien (1 Tag) 
 

• Themenspezifische Fortbildungen  

Die Inhalte orientieren sich an den aktuellen Bedarfen der Einrichtungen. 
Workshops für (stellvertretende) Leitungen, Sozialpädagog:innen/Koordinator:innen, 
Fachberatungen der Träger sowie für pädagogische Fachkräfte der Einrichtungen, Ganz- oder 
Halbtages-Formate 

 

• Fachaustausch KiFaZ  
für Leitungen, stellvertretende Leitungen, Sozialpädagog:innen/Koordinator:innen und 
Fachberatungen sowohl in funktionshomogenen als auch  funktionsinhomogenen Gruppen, 
regional und überregional  
 

2. Begleitung der Einrichtungen 

Die Begleitung ist einrichtungsspezifisch und wird individuell abgestimmt, da eine hohe Diversität 
in den Ausgangsbedingungen der Einrichtungen gibt. Termine werden auf individuelle Anfrage der 
Einrichtung hin und je nach zeitlichen Kapazitäten der Servicestelle KiFaZ vereinbart. 
 
Dazu gehören u.a.: 

• Beratung und Prozessbegleitung Rahmen des KiFaZ-Entwicklungszyklus                                              
für die KiFaZ Teams (Einrichtungsleitungen und Sozialpädagog:innen/Koordinator:innen) mit 
Schwerpunkt auf den Bereichen: 
- Organisationsentwicklung (Team- und Konzeptentwicklung) 
- Erweiterte Zusammenarbeit mit Eltern 
- Kita im Sozialraum 

 

• Praxisbegleitung, z. Bsp.: inhaltliche Vorbereitung, Gestaltung und ggf. Moderation von 
- Fortbildungen/Planungstage für das Gesamtteam  
- (Gesamt-)Teamsitzungen  

 

• Begleitung der Einrichtungen bei Stellenwechsel und Einarbeitung von SozPäd-Stellen,  
u.a. bei Rollen- und Auftragsklärung der Leitungs- und der SozPäd-Stelle 


