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Bremen, 24. April 2025 

 

 

Interessenbekundungsverfahren 

 

Referent:in (w/m/d) für die Leitung des Arbeitsfeldes „Inklusive Pädagogik und Sonderpädagogik“ 

 

 

Das Landesinstitut für Schule (LIS) sucht für die Abteilung „Schulentwicklung – Fortbildung“  
zum 01.08.2025  

für die Leitung des Arbeitsfeldes „Inklusive Pädagogik und Sonderpädagogik“ 
 

eine Referentin bzw. einen Referenten (m/w/d)  
mit einer Anrechnung von 17 bis 27 Lehrerwochenstunden nach haushaltsrechtlicher Verfügbarkeit. 

(Kennziffer 11-1) 
 
 
Die Bremer Schulen sind auf dem Weg zu einer inklusiven Schule. Die Unterstützungsleistungen des Ar-
beitsfeldes „Inklusive Pädagogik und Sonderpädagogik“ im LIS beziehen sich auf die Konzeption und Um-
setzung bedarfsgerechter Qualifizierungsprogramme für die Kolleginnen und Kollegen in den Schulen, auf 
die Entwicklung zum inklusiven Fachunterricht in allen Schulstufen, auf die Angebote für multiprofessio-
nelle Teamarbeit, auf geeignete Angebote zur Diagnostik und Förderung sowie auf Fragen der Arbeits- und 
Berufsorientierung in einer inklusiven Schule. Dabei sind die Einordnung in die aktuellen Gesamtentwick-
lungsfragen von Schule sowie die Vernetzung mit den relevanten Bildungspartnern zur Bewältigung der 
Aufgabe maßgeblich. 
 
Ihre Aufgaben im Einzelnen: 

• Konzeptionelle Weiterentwicklung des Arbeitsfeldes „Inklusive Pädagogik und Sonderpädagogik“ 
und Koordinierung der Aufgabenwahrnehmung 

• Konzeption/Koordinierung/Durchführung/Evaluation von Maßnahmen des Arbeitsfeldes 

• Leitung des Teams „Inklusive Pädagogik und Sonderpädagogik“ 

• Beratung von schulischem Personal 
Bearbeitung besonderer Aufgaben, Projektarbeit 
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Dabei wird davon ausgegangen, dass die vorhandenen Verwaltungsabläufe, Arbeitsstrukturen und Kom-
petenzen im LIS sowie das bestehende Netzwerk aus Kooperationspartnern und Unterstützern des Ar-
beitsfeldes genutzt und die verschiedenen Angebote zur Unterstützung der Schul- und Unterrichtsentwick-
lung gut aufeinander abgestimmt werden. Die hier ausgeschriebene Aufgabe soll in den bestehenden An-
sätzen fortgesetzt und weiterentwickelt werden.  
 
Ihr Arbeitsfeld: 
 

• Sie übernehmen ein vorbereitetes Tätigkeitsfeld, werden dieses leiten und entwickeln es in en-
ger Kooperation mit den benachbarten Arbeitsfeldern der Abteilung, insbesondere der schular-
tenbezogenen Unterrichtsentwicklung für die Primar- und Sekundarstufe I, sowie angepasst an 
ministerielle Entwicklungsvorhaben weiter. 

• Sie nehmen auch persönlich konkrete Beratungs-, und Fortbildungsaufgaben für die Unterstüt-
zung der Bremer Schulen wahr, arbeiten dabei eng zusammen mit den Bremer allgemeinbilden-
den Schulen sowie mit außerschulischen Einrichtungen, um die Angebote an den konkreten Be-
darfen zu orientieren. 

• Sie wirken konzeptionell, planerisch und organisierend mit an der Gestaltung von praxisnahen 
und bedarfsgerechten Jahresprogrammen mit Fortbildungen für die pädagogischen Fachkräfte in 
den Bremer Schulen – auch unter Einbeziehung externer Expertise. Dabei sorgen Sie für die Qua-
litätssicherung, Evaluation und Weiterentwicklung der von Ihnen verantworteten Programm-
teile. 

• Sie vertreten mit Ihrer unterstützenden Arbeit für die Bremer inklusiven Schulen das LIS aktiv in 
den bildungspolitischen Vorhaben für inklusive Bildung im Bundesland Bremen und sind vernetzt 
mit vergleichbaren schulischen Inklusionsvorhaben bundesweit. 

• Sie bringen sich aktiv ein in die Teamstruktur im Referat „Oberschulen/Gymnasien“, innerhalb 
der Abteilung „Schulentwicklung – Fortbildung“ und in die Verwaltungsaufgaben im Sinne von 
Fortbildungsservice. 

 
Ihre persönlichen Voraussetzungen: 
 

• Sie haben die zweite Staatsprüfung für ein durch die Kultusministerkonferenz definiertes Lehr-
amt an allgemeinbildenden Schulen abgeschlossen. 

• Sie verfügen über eine universitäre Qualifikation für Sonderpädagogik / Inklusive Pädagogik und 
mindestens dreijährige schulbezogene Praxiserfahrung in dem Bereich, vorzugsweise an Schul-
formen der Sekundarstufe I. 

Außerdem bringen Sie mit: 

• Kenntnisse über die aktuelle bildungspolitische Debatte zur Qualitätsentwicklung in der inklusi-
ven Schule und Wissen um die aktuellen Herausforderungen und Chancen einer inklusiven Un-
terrichts- und Schulentwicklung.  

• Kenntnisse zu den aktuellen Schul- und Unterrichtsentwicklungsprozessen der Bremer allgemein-
bildenden inklusiven Schulen sowie zu den bestehenden langfristig angelegten Unterstützungs-
maßnahmen des LIS. 

• Erfahrung in der Erwachsenenbildung und in der Beratung zu Inklusionsfragen von pädagogi-
schem Personal und Schulen. 

• Bereitschaft zur Leitung eines Teams und zur Mitarbeit in verschiedenen anderen Teams sowie 
zur Dokumentation und kritischen Reflexion der eigenen Tätigkeiten. 

• Innovationskraft, Engagement und Elan für die Gestaltungsaufgabe im Landesinstitut, Kreativität, 
Problemlösekompetenz, Kommunikationsfähigkeit sowie Belastbarkeit. 

• Ein ausgeprägtes Organisationstalent, sicheres Auftreten auch vor großen Gruppen und im bil-
dungspolitischen Kontext. 
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• Die Fähigkeit, sich in Netzwerken zu positionieren und zu etablieren und Netzwerkarbeit selbst 
zu initiieren. 

 
Wir bieten Ihnen …  
 

• eine Arbeit mit großem Gestaltungsspielraum und neuen Herausforderungen  

• Arbeit im Team,  

• ein engagiertes und kollegiales Arbeitsklima im LIS  
 
Die Aufgabe ist zunächst für ein Schuljahr ausgeschrieben mit der Option der Verlängerung. Für die Ge-
währung der Anrechnungsstunden gilt der grundsätzliche Haushaltsvorbehalt. 

 
Wenn Sie Interesse an einer Mitwirkung im Landesinstitut für Schule haben, schicken Sie bitte Ihre 
schriftliche Interessenbekundung (inkl. Email-Adresse, Kopie des Zweiten Staatsexamens, Lebenslauf 
(bitte keine Fotos beifügen) mit einer kurzen Darstellung über Ihre Vorstellungen zur Wahrnehmung der 
ausgeschriebenen Aufgabe 

 
bis zum 16. Mai 2025 

 
an das Landesinstitut für Schule, Org.-Z. 01-10 (Frau Andresen), Am Weidedamm 20, 
28215 Bremen oder per Email an: candresen@lis.bremen.de. 
 
 
Für weitere Auskünfte stehen Ihnen Frau Anja Krüger, Referatsleiterin (Tel.: 361- 10979) und Herr Chris-
tian Buchberger, Abteilungsleiter (Tel.: 361-6128), zu Verfügung. 

 
 
Die oben genannte Funktion ist auch teilzeitgeeignet. 
 
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen, unabhängig von Geschlecht, Nationali-
tät, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Alter sowie sexueller Orientierung und 
Identität. 

Um die Unterrepräsentanz von Frauen in diesem Bereich abzubauen, sind Frauen, wenn sie 
die gleiche Qualifikation wie Personen anderen Geschlechts haben, vorrangig zu berücksichtigen, sofern 
nicht in der Person eines Mitbewerber:s liegende Gründe überwiegen. 
Schwerbehinderte Bewerber:innen haben bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und persönlicher Eig-
nung Vorrang. 
 
Bewerbungshinweise: 
Bitte fügen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen keine Originalzeugnisse und -bescheinigungen bei.  
Verwenden Sie bitte auch keine Mappen und Folien. Die Bewerbungsunterlagen werden nur auf Wunsch 
zurückgesandt, falls Sie einen ausreichend frankierten Freiumschlag beilegen. 
Andernfalls werden die Unterlagen bei erfolgloser Bewerbung nach Abschluss des Auswahlverfahrens 
vernichtet. Wir machen darauf aufmerksam, dass Fahrtkosten oder andere im Zusammenhang mit der 
Bewerbung stehende Auslagen nicht erstattet werden. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
Im Auftrag 
 
Christian Buchberger 

mailto:candresen@lis.bremen.de

